Dokumenter som skal unntas offentlighet

LEDERE

Gruppe LEDERE

Seknad om permisjoner

U0 5§ 13 4f.
forvaltningsloven § 13
(nr1

Nar ansatte seker om
permisjoner, skal det unntas
fra offentlighet med UO 5,
selv om det er gruppe ledere,
da det kan vaere ledere som
seker om permisjon.

Attester UO2§ 131
forvaltningsloven § 13
(1)nr1
[ANSETTELSE 1
Alle ansettelsessaker Gruppe ANSETTELSE |
Stillingsseknader U05§25(1) Her er det navnet pa sekeren I
som skal avskjermes. Dersom
sokers navn kommer med i
beskrivelsesfeltet, sett en @
foran navnet.
Tilvisningssaker (overtallig) | UO 5 § 23 (1) Her er det navnet pa sekeren
som skal avskjermes. Dersom
sokers navn kommer med i
beskrivelsesfeltet, sett en @
foran navnet.
Konfidensielle U05§25(1) Pass p4 at sekers navn ikke
stillingsseknader star i beskrivelsesfeltet
Lennsplasseringer Gruppe Ansettelse, UO 2
§23 (1)
Arbeidsavtaler Gruppe Ansettelse UO 2
§ 23 (1)
ERSTATNINGSSAKER
Seknad om erstatning for Dokumenter knyttet til
skade UO S5 § 13 jf. erstatningskrav skal i

forvaltningsloven § 13
(1) nr 1 — kun hvis
dokumentet inneholder
personopplysninger
(taushetsbelagte
opplysninger)

utgangspunktet ikke unntas
offentlighet med mindre det
foreligger taushetsbelagte
opplysninger.

Dokumenter fra/til andre
(f.eks. forsikringsselskap,
advokat) trenger kun UO 2 og
evt avskjerming med @ i
beskrivelsesfeltet.
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LN SKAFFELSER

Wi ke

Anskaffelsesprotoko-lg
herunder evalueringsrapport

UO 2§23 (3) evt. § 13
jf. forvaltningsloven § 13
il Y. 2

Vurder & avskjerme
beskrivelsesfeltet med @.
Dette skal kun gjeres dersom
det inneholder sensitive
opplysninger.
Anskaffelsesprotokoll og
tilbud kan kun unntas fra
offentlighet i hht. § 23 frem til
brev er sendt til tilbyderne om
valg av leverander.
Forretningshemmeligheter
sladdes og unntas med
hjemmel i § 13 jf.
forvaltningsloven. Hele
dokumententet kan unntas hvis
forhold som nevnt i § 12

foreligger.
Tilbud Bz‘i anskaffelser U0 2 § 23 (3) Se (_)venfor. I |
PERSONAL
Alle dokumenter tilknyttet | Gruppe PERSONAL
personalsaker
Personalsaker
(disiplinzersaker) VO 58 13 4L Avskjerm beskrivelsesfeltet
Velferdspermisjoner forvaltningsloven § 13 med @ hvis navnet
Attforing (I)nrl fremkommer i feltet.

lOppfﬂlging av sykefraveer

STRAFFESAKER

Straffesaker fra f.eks:

Politiet

Statsadvokaten

@kokrim

Tingretten

Lagmannsretten

Hayesterett

Vurder UO 3 eller 4, sper
Jjuristen
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